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VAN LEEUWEN - Q)

Zur Verstarkung unseres IT-Teams in der Schweiz suchen wir per sofort oder nach Vereinbarung eine initiative und
|6sungsorientierte Personlichkeit als

IT-Verantwortliche*r 80 - 100%

Wir suchen die pragmatische IT-Personlichkeit, die technische Herausforderungen erkennt, I6sungsorientiert anpackt,
Eigenverantwortung Ubernimmt und souveran zwischen Anwender:innen, lokalen Anforderungen und globaler IT-Strategie
vermittelt. Sie kommunizieren klar, handeln strukturiert, behalten auch im hektischen Alltag den Uberblick und schaffen Vertrauen.

Weiterbildungs- Leidenschaft fur
moéglichkeiten Stahl seit 1946

Gratis
Parkplatze

Attraktive
Sozialleistungen

Die Kindlimann AG ist der fuhrende Schweizer Spezialist rund um Stahlrohre, Rohrzubehor sowie Blank- und Edel-
stahl mit Standorten in Tagerschen (TG) und Renens (VD). Unser Unternehmen mit 170 Mitarbeitenden ist Teil der Van
Leeuwen Pipe and Tube Group, ein weltweit tatiges Handels- und Produktionsunternehmen, das auf Stahlrohre und
Rohranwendungen spezialisiert ist. Van Leeuwen hat seinen Hauptsitz in Zwijndrecht (Niederlande) und ist mit Uber
75 Niederlassungen in Europa, Asien, Australien und Nordamerika vertreten.

lhre Aufgaben lhr Profil

Fuhrung & Organisation

Fachliche Fuhrung und Entwicklung des lokalen IT-
Teams und der First-Level-Support-Organisation
Verantwortung fur die lokale IT-Organisation inkl.
Koordination regionaler IT-Projekte in Abstimmung mit
dem globalen IT-Team

IT-Betrieb & Support

Ist- und 2nd-Level-Support fur Hardware, Software und
Netzwerk

Installation und Wartung von IT-Endgeraten
Betreuung der Meetingraum-Technik

Analyse und Behebung von Netzwerkproblemen in
Zusammenarbeit mit dem globalen IT-Team

IT-Onboarding und -Offboarding neuer Mitarbeitender
Verwaltung und Pflege des IT-Inventars

Technische Betreuung des internen Webshops inkl.
einfachem Backend-Customizing (HTML)

Technische UnterstUtzung SAP S/4HANA

IT-Prozesse & Sicherheit

Sicherstellung der Einhaltung globaler IT-
Sicherheitsrichtlinien und -standards

IT-Kontrollen (z. B. Serverraume, Arbeitsplatz-Checks)

Pflege der IT-Dokumentation und Bearbeitung im
Ticketsystem (FreshService)

Kindlimann AG, Munchwilerstrasse 37, 9554 Tagerschen
T +4171929 93 93, www.kindlimann.ch

Abgeschlossene IT-Ausbildung (z. B. Informatiker:in
EFZ oder gleichwertig)

Weiterbildung auf Stufe HF/FH oder
entsprechende Berufserfahrung im IT-Betrieb von
Vorteil

Erfahrung im IT-Support oder IT-Betrieb,
idealerweise mit FUhrungs- oder
Koordinationsaufgaben

Gute Kenntnisse in Windows 10/11, Microsoft 365,
Active Directory, Netzwerk (LAN/WLAN/VPN)

Kenntnisse in SAP S/4HANA und HTML von Vorteil

Erfahrung in der Zusammenarbeit mit globalen IT-
Teams wunschenswert

Das erwartet Sie:

Eine offene und familiare Firmenkultur

Kurze Entscheidungswege in einem international
tatigen Familienunternehmen

Mitarbeit an innovativen IT-Projekten
Kombination aus lokalem Support und globaler IT-
Strategie

Attraktive Anstellungsbedingungen und
Weiterbildungsmoglichkeiten

Sind Sie interessiert?
Dann freuen wir uns auf lhr
Bewerbungsdossier.

Bewerbung an

Frau Alexandra Keller
Leiterin HR

alexandra.keller@kindlimann.ch
+471 (71) 929 93 29

More than tubes.


http://www.kindlimann.ch/
mailto:alexandra.keller@kindlimann.ch

